Przedmiotowe Zasady Oceniania
z praktycznej nauki zawodu, praktyki zawodowej, zaje¢ praktycznych i pracowni zawodowych
w Zespole Szkot Spozywczych i Hotelarskich w Radomiu

Postanowienia ogo6lne
§1
Przedmiotowe Zasady Oceniania zaje¢¢ z praktycznej nauki zawodu (PZOpnz) okreslajg sposob
oceniania, warunki klasyfikowania i promowania uczniow w Zespole Szkoét Spozywczych
i Hotelarskich w Radomiu

Przedmiotowe Zasady Oceniania zaj¢¢ z praktycznej nauki zawodu w ZSSiH zapewniaja:

1) pobudzenie rozwoju umystowego ucznia,

2) wdrazanie do systematycznej pracy, jej organizacji, samokontroli i samooceny,

3) nabywanie umiejetnosci rozrozniania pozytywnych i negatywnych postaw i zachowan,

4) dostarczanie rodzicom biezgcej informacji o postgpach, trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach
ich dzieci,

5) ukierunkowanie do dalszej, samodzielnej pracy zawodowej,

6) doskonalenie organizacji i metod pracy nauczycieli.

§ 2
Uczniowie na zajeciach praktycznych zawodu odbywaja zajecia przewidziane programem nauczania,
maja prawo do realizacji zajg¢ praktycznych w warunkach zapewniajacych im bezpieczenstwo
I optymalne wykorzystanie czasu zajec.

Na poczatku roku szkolnego wszyscy uczniowie zostajg zapoznani z:

a) organizacja pracy w Zespole Szkot Spozywczych i Hotelarskich w Radomiu,

b) regulaminem w zakresie przestrzegania porzadku i dyscypliny,

c) ogolnymi przepisami i zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy obowiazujacymi w Pracowniach
Zespotu Szkot Spozywczych i Hotelarskich.

Uczniowie realizujacy praktyczng nauke zawodu w ZSSiH przechodza przez poszczegolne stanowiska
pracowni ZSSiH.

. Warunkiem dopuszczenia ucznia do zaje¢ w pracowniach ZSSiH zwigzanych z wytwarzaniem, oceng
serwowaniem zywnosci jest posiadanie waznej ksigzeczki pracowniczej do celow
sanitarno-epidemiologicznych oraz odbycie przeszkolenia z zakresu przepisow bhp, obowigzujacych
w danej pracowni.

Nauczyciele zobowigzani sa na pierwszych zajeciach przeszkoli¢ wszystkich uczniow z zakresu
przepisdéw bhp obowigzujacych w danej pracowni.

. W przypadku nieobecnosci ucznia na pierwszych zajgciach, przeszkolenie z zakresu bhp nauczyciel
przeprowadzi na najblizszych, na ktorych uczen bedzie obecny.

Uczniowie po przeszkoleniu z zakresu bhp, podpisuja zobowigzanie o przestrzeganiu bezpieczenstwa
I higieny pracy na stanowiskach w danej pracowni (Zatacznik nr 1).

. Uczen nie jest dopuszczony do zaje¢ z praktycznej nauki zawodu na pracowni w przypadku braku
odziezy ochronnej. W przypadku zaje¢ w pracowni gastronomicznej przez czas trwania zajec
nauczyciel organizuje uczniowi prace o charakterze samoksztatceniowym, pod koniec zaje¢ sprawdza
stopien opanowania umiejetnosci i wiadomosci.



9. W przypadku wystawienia oceny biezacej niedostatecznej z zaj¢¢ praktycznych uczen zobowigzany jest

1.

w terminie do 14 dni, zglosi¢ si¢ do nauczyciela prowadzacego w celu ustalenia sposobu opanowania
wiadomosci | umiejetnosci.
Ocenianie uczniéw odbywajacych zajecia z praktycznej nauki zawodu

§3
Celem zaje¢ z praktycznej nauki zawodu jest nabycie przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci, a takze
przyswojenie postaw i zachowan niezbgdnych w pozniejszym wykonywaniu zawodu.

Cykl ksztalcenia w ZSSiH ma spowodowac, ze uczen potrafi:

a) czytac instrukcje, interpretowac schematy,

b) zaplanowac przebieg i sposob wykonania swojej pracy,

c) postugiwac si¢ instrukcjami uzytkowania, tablicami, obliczaé i dobiera¢ parametry,

d) dobiera¢ odpowiednie narzedzia i je nazywac,

e) postugiwac si¢ podstawowymi narzedziami i sprzetem,

f) wykonywa¢ podstawowe operacje,

g) dobiera¢ srodki ochrony osobistej do rodzaju i zakresu wykonywanych zadan,

h) stosowac zasady bezpiecznej i higienicznej pracy, ochrony przeciwpozarowej i srodowiska
naturalnego,

i) zaprezentowac wykonang przez siebie prace i ocenié jej jakosc,

J) poda¢ zasady udzielania pierwszej pomocy w nagtych wypadkach (oparzenia, omdlenia,
skaleczenia).

Zajecia realizowane w ZSSiH maja forme:
a) c¢wiczen praktycznych,
b) zadan produkcyjnych.

§4
Ocenie podlegaja wiadomosci i umiejetnosci ucznia - efekty ksztatcenia zawarte w programie
przedmiotu.

Wykaz wiadomosci i umiejetnosci z uwzglgdnieniem pozioméw wymagan programowych jest
przedstawiany uczniom na pierwszych zaje¢ciach odbywanych w danej pracowni.

Ocenie podlegaja takze dziatania i postawy ucznia zaprezentowane przez:
a) punktualne przybycie na zajecia,

b) posiadanie kompletnego i czystego stroju roboczego/stuzbowego,

c) prowadzenie zeszytu zaje¢ praktycznych/ dzienniczka praktyk,

d) umiejetno$¢ organizacji stanowiska pracy,

e) zachowanie tadu i porzadku na stanowisku pracy,

f) jakos¢ wykonania zadania praktycznego,

g) wyczucie estetyki,

h) umiejetnosé taczenia teorii z praktyka,

1) umiejetnos¢ wspotdziatania ucznia w zespole,

J) poszanowanie mienia ZSSiH,

k) przestrzeganie regulaminoéw ZSSiH,

I) przestrzeganie przepiséw bhp i dyscypliny pracy,

m) zaangazowanie ucznia podczas wszystkich form zaje¢¢ praktycznych.

§5



1. Obowigzuja nastepujace formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci:
1) Formy ustne:
a) odpowiedz,
b) aktywnos¢ podczas instruktazu wstepnego, biezacego i koncowego,
C) prezentacja wykonanego zadania praktycznego.
2) Formy pisemne:
a) zadanie domowe, zadanie projektowe, egzamin probny pisemny.
3) Formy praktyczne:
a) ¢wiczenia,
b) wykonanie zadania produkcyjnego/zawodowego,
c) sprawdzian praktyczny na stanowisku.

§ 6

1. Przyjeto nastepujaca skale ocen:

- niedostateczny

- dopuszczajacy

- dostateczny

- dobry

- bardzo dobry

- celujacy

Szczegétowe Kryteria oceny zajeé z praktycznej nauki zawodu

§7

1. Uczen w trakcie kazdych zaje¢ praktycznych na pracowni moze zdoby¢ maksymalnie 100%.
Uzyskane %, kazdorazowo przeliczane sa na Ocen¢ podsumowujaca zajecia.
3. Ocena za poszczegolne zajecia jest okreslana na podstawie sumy % uzyskanych z:

- posiadania kompletnego stroju roboczego (mozna uzyskac 5-10%),

- posiadania uzupetnionego zeszytu przedmiotowego (mozna uzyskaé¢ 10%),

- przestrzegania przepisow BHP (mozna uzyskac 10 %),

- punktualnego zgtaszania si¢ na zajecia (mozna uzyskac 5%),

- pracy na stanowisku wyznaczonym przez nauczyciela (mozna uzyska¢ 10%),

- niekorzystania z urzadzen telekomunikacyjnych w czasie zajg¢ (mozna uzyskac 5%)

- organizacji pracy (samodzielnej lub z pomoca nauczyciela (mozna uzyskaé¢ od 10-20%),

- realizacji zadania co do wydajnosci, jakosci produkcji potrawy i ustug (mozna uzyskaé 10-20-30%).

no

4. Ustala si¢ nastgpujace oceny za uzyskanie na zajeciach ilos¢ punktow:
0-60% ocena niedostateczny
65-70% ocena dopuszczajacy
75-80% ocena dostateczny
85-90% ocena dobry
95-100% ocena bardzo dobry
Stopien celujacy otrzymuje uczen,
ktory tworczo wykorzystuje wiedze i umiejgtnosci
w sytuacjach problemowych;
uczestniczy w olimpiadach, konkursach, turniejach przedmiotowych

5. Czes¢ teoretyczna (ustne lub pisemne sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci) zajec¢ z praktycznej nauki
zawodu powinna oceni¢ znajomos¢ zagadnien poznanych na teoretycznych przedmiotach zawodowych,



a stanowiacych podbudowe teoretyczng do realizacji zadania praktycznego, jak tez sprawdzaé
przyswojenie wiadomosci i umiejgtnosci poznanych przez ucznia na poprzednich zajeciach
z praktycznej nauki zawodu.

. Oceny sa jawne, zarowno dla ucznia jak i rodzicéw (prawnych opiekunow).

Informacje o ocenach i postgpach uczniéw na zajgciach z praktycznej nauki zawodu rodzice (prawni
opiekunowie) moga zasiegna¢ na co miesigcznych spotkaniach nauczycieli z rodzicami, lub w terminie
uzgodnionym z nauczycielem.

§8

. Ocena koncowa z zaj¢¢ praktycznej nauki zawodu odbytych w danej pracowni okreslana jest na
podstawie $redniej z ilosci punktow uzyskanych za oceny na poszczegolnych zajeciach. Uczen
nieobecny na zajeciach otrzymuje 0%.

. W przypadku nieobecnosci ucznia na zajeciach z praktycznej nauki zawodu lub niezrealizowania
okreslonego ¢wiczenia praktycznego, uczen ma prawo zajecia odrobi¢ lub uzgodni¢ z nauczycielem
prowadzacym sposob uzupetnienia wiadomosci i umiej¢tnosci wynikajacych z tematu.

. Termin i spos6b odrabiania nieobecnosci na zajgciach uczen uzgadnia z nauczycielem prowadzacym.
Odrabianie nie moze kolidowa¢ z innymi planowanymi zajgciami ucznia w szkole.

Istnieje mozliwo$¢ podwyzszenia oceny koncowej z zaje¢ praktycznej nauki zawodu odbytych w danej
pracowni. Warunkiem jest wykonanie na potrzeby pracowni pracy dodatkowej poza zajeciami.

Na co najmniej dwa tygodnie przed klasyfikacjg $rodroczng lub roczng (semestralng) nauczyciel klasy
informuje uczniéw o przewidywanych ocenach czynigc stosowny zapis w dzienniku lekcyjnym.

Warunki klasyfikowania i promowania uczniéw
z zaje¢ praktycznej nauki zawodu

§ 9
Na ostatnich zajgciach przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady nauczyciel ustala, informuje uczniow
I wpisuje w dzienniku lekcyjnym ocene koncowa za zajecia odbyte w danej pracowni.

. Uczen nie jest klasyfikowany, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci na zajeciach z praktycznej nauki zawodu przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego
na te zajecia.

Dla ucznia nieklasyfikowanego z zaje¢ praktycznej nauki zawodu, szkota organizuje zajecia
umozliwiajace uzupetienie brakéw umiejetnosci i wiadomosci.



